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Введение в специальность

по направлению 39.03.03  Организация работы с молодёжью 
(бакалавриат)

Направленностьпрофиль: Организация молодежных социокультурных
проектов и образовательных программ

1. Цели и задачи освоения дисциплины
Цели освоения дисциплины:  изучение истории и современности теоретических,

правовых,  организационных  основ  деятельности  молодежных  общественных
объединений.

Задачи освоения дисциплины: 
-  показать  роль  и  место  молодежных  общественных  объединений  в  целостной

системе молодежной политики; 
-  рассмотреть  принципы  создания  и  деятельности  молодежных  общественных

объединений; 
-  стимулировать  студентов  к  развитию и  поддержке  молодежной общественной

инициативы.
 

2. Место дисциплины в структуре  ОПОП 
Дисциплина  является  обязательной  и  относится  к  базовой  части  Блока  Б.1.Б.8

«Дисциплины  (модули)»  основной  профессиональной  образовательной  программы
(ОПОП),  устанавливаемой  вузом.  Дисциплина  охватывает  широкий  круг  проблем  и
поэтому  связана  со  многими  дисциплинами,  направленными  на  формирование
компетенций в деятельности специалиста по работе с молодежью.

Дисциплина читается в 7-ом семестре студентам очной и заочной формы обучения
и базируется на отдельных компонентах компетенций, сформированных у обучающихся в
ходе  изучения  предшествующих  учебных  дисциплин  учебного  плана:  «Введение  в
специальность»,  «Семьеведение»,  «Педагогическое  обеспечение  работы с  молодежью»,
«Молодежные  движения  в  России:  история  и  современность»,  «Имиджелогия»,
«Технологии  сценарно-театральной  деятельности»,  «Методика  организации  работы  с
молодежью»,  проектно-технологическая  практика,  научно-исследовательская
деятельность.  Результаты  освоения  дисциплины  будут  необходимы  для  дальнейшего
процесса  обучения  в  рамках  поэтапного  формирования  компетенций  при изучении
следующих  специальных  дисциплин:  «Менеджмент  в  молодежной  политике»,
«Экономические основы работы с молодежью», «Государственная молодежная политика в
Российской  Федерации»,а  также  для  подготовки  к  сдаче  и  сдача  государственной
экзамена.

3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих
компетенций:
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Код и наименование
реализуемой
компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по
дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами

достижения компетенций
ОПК-4:  способность к
осуществлению
внутриведомственного
и  межведомственного
взаимодействия  для
эффективного  решения
профессиональных
задач  в  сфере
молодежной политики

Знать:  основы молодёжной политики;  -  структуру общества
как  сложной  многоуровневой  системы,  включающей
различные  ведомства,  общественные  институты  и
организации.  
Уметь: корректно применять знания об обществе как сложной
системе в различных формах социальных практик; работать в
команде  по  выработке   проектов  в  области  молодёжной
политики.
Владеть:  способностью  взаимодействовать  с  различными
социальными структурами и общественными институтами по
вопросам  решения  профессиональных  задач  в  сфере
молодежной политики.

ПК-7: способность
участвовать  в
организации социально-
проектной деятельности
детских  и  молодежных
общественных
организаций  и
объединений

Знать:  методы  организации  молодежи  в  конкретной
практической деятельности, основы проектной деятельности,
специфику социально-проектной деятельности,  особенности
организации  работы  детских  и  молодежных  общественных
организаций и объединений
Уметь: использовать социально-педагогические технологии в
процессе профессиональной работы с молодежью; собирать и
анализировать  информацию  по  проекту,  анализировать  и
разрабатывать план-график проведения мероприятия на базе
детских  и  молодежных   общественных   организаций  и
объединений
Владеть:  практическими  навыками  организации  работы  с
молодежью,  навыками  планирования  работ  по  реализации
социального  проекта,  координации  работ  по  достижению
целей  проекта,   оценки  социальной  значимости  проекта,
способами  распределения  ответственности  за  результаты
проекта

ПК-14:  умение
организовывать  и
планировать  работу  с
молодыми  людьми  в
молодежных
сообществах  по  месту
жительства,  учебы,
работы,  отдыха,
временного пребывания
молодежи

Знать:   социологические  особенности  молодёжи;  основы
молодёжной  политики;  социальные  технологии  работы  с
молодёжью
Уметь:  корректно применять знания о группах социального
риска  молодёжи;  самостоятельно  анализировать  различные
социальные проблемы молодёжи; выделять, формулировать и
логично  аргументировать  собственную  мировоззренческую
позицию.
Владеть:  способностью  организовывать  и  планировать
социальную  работу  с  молодыми  людьми  в  молодёжных
сообществах  по  месту  жительства,  учёбы,  работы,  отдыха,
временного пребывания молодёжи

4. Общая трудоемкость дисциплины
Общая трудоемкость  дисциплины составляет 2 зачетные 

единицы (72 часа)

Страница 2 из 2



Министерство науки и высшего образования РФ
Ульяновский государственный университет

Форма

Ф – Аннотация рабочей программы дисциплины 

5.  Образовательные технологии
В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы

обучения (лекции, практические занятия, самостоятельная работа), так и интерактивные
формы проведения  занятий (дискуссии,  мини-конференции,  круглые столы,  творческая
работа  в  малых  группах),  что  предполагает,  во-первых,  освоение  опыта
(компетенций), основанное на взаимодействии студентов  и проявление
инициативы  в  процессе  освоения  предмета;  во-вторых,  работу  с
имеющимся опытом студента, его интеллектуальное развитие. 

При  организации  самостоятельной  работы  используются  следующие
образовательные технологии:  самостоятельная работа (изучение и проработка учебного
материала  с  использованием  ресурсов  учебно-методического  и  информационного
обеспечения дисциплины;  работа с  первоисточниками;  выполнение домашних заданий;
работа с интернет-источниками); подготовка к опросам; подготовка к сдаче зачёта.

6. Контроль успеваемости
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: устный

опрос, участие в дискуссиях, оценка выступлений.
Промежуточная аттестация проводится в форме: зачёт.
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